FProgram
Perencanaan
Evaluasi
Fembangunan
Daerah

Kegiatan :
Penyusiing
Perencanaan
PFendanszan .

dan

dan

Sub Kegtatan :
Koordinasi
Penyusunan
Penetapan
Dokuimet
Perencangan
Pembanguran
aerah Prowvinsi

| Tujuan Keghalsan ;

+ [Penyusunzn
Perubaban  RPM
Prav. Smlsel Tah
Z018 -20213

- Penyusunan REP
Prov, Salsel Taha
2023

dan

Tabel 2.1. Matrik Gender Analyzis Pothway [GAF)

S FFEERET A |

tangkahs |

'-.-. 1L

Isu Gender Kebijakan dan Rencana Kedepan

Data Pembukea Faktor Sekab Sizbrab Kesenjangan Reformulast Basis Data Indikator

Wawasan Kesenjungan IT:M Eksternal Tujuan Rencana Alsi (Base-Hine) Kinerja

 Undang  Undang E‘I‘ | = Pengetshuzn |» Faktor budaya yq Peliksanaan | Membuat « Terdapst 10 | Outpuk:
Momor 23 Tahun panitia beliim musrembang Panduan (sepuluh]
2014 menyatalkan : pelaksana techadap  pen RKEPD  dengan Musrembang I{mn-hn o Jumiah Peseria
balwa Daerah | = Dalam beptang pengetahuan mngms Respansil mhhm"rlhlmt (Perempuan »
sesal  dengan | penyusunan keadilan PUG | proses — per arlien Gender 2k dan  laki-la t{
kewenangannya RKPD masih dalam membl narempuan s En; mrl:engh
MEENYUSIN FEncana kessimbangan terbatas, Dokum en REFD i lale] Daded * Rapat Tahun 24021
Pembangunan antarn  pegawal prErampusn, Koordinasi Musrenhang
Daerah  sebagal | laki laki dan | ® Undangan Internal s Persentas? Provinsi
satu  kesatwan | perempuan bagi peserta (s Faktor ﬂuln-ﬁ Persiapan  Tim | kehadiran il
dalam syulem masih knrang. mudrsimbang keluarga Musrenbang Pesarta « Meningkatnya
Perencanaan EEPD belum | menyehablen REPD Laksi-laki ; 60%, Su Daya
Pembangunan {Eentrel : mempertimb | kurangnya minat Immm “'h“Fu“
Masional,  yaitu | * Belum adanys | angkan persmpuan m s Memperslaplan | - e
Rencana ketegasan prOpoTSl YR | proses  perencans undangan, e
Pembangunan dalam seimbang dokumen RKPD. format  Apsen o
jangks  Panjang | Remilahan aritara i I:I;':"“h Peserta R
Daersh (RPPD), | Reseria peserta o oy dokumen
masyarakal  yang Responsif
Rencana perempian dan | pevempuan henganEgay i perencanaan
Pembangunan Inki laki dan Lakd Laki perempoan. Eidik
Jangka Menengsh mampy mengaimbi » Polakianaas « Ketormampuan
Deerah  [RPMD) | * Masih s Undangan keputusan sendici Kegiatan, A
dan Rencana Kerja | Kurangnya ¥ M bang dalam
Pemerintah komitmen dari | ditentukan HAPen -
Dasrah). peserta oleh panitia —_— - lnﬁﬂwmmi
kabupaten / al

1



10 (Sepuluh)
Kamponen
Masyarakat bersebut
adabah :

1. Keterwakilan
Penpusaha;

2. Eeterwakilan
Alademiss;

3. Eeterwakilan
Lembaga
Swadaya
Masyarakat
(LSM];

4. Keterwakilan
Kelompok
Perempuan dan
Kelompuk Usia

5. Keterwakilan
(rgamizasi
Masyarakat
[Ormag)  yaity
Perampaan,
Dsabilitasi,Anak ,
hinsia, T
spesifily

6. Ketorwalkilan
Organisasi
Keagamaan;

7. EKetervakilan
Drrganisasi
Profesi;

8. Eeterwalkilan
Taloh




daerah

= Pergub, Momor 22
Tahun 2019
tentang
PFolaksanaan
Peraturan  Dasrah
Provinsi  Sulawesi
Splatan Moo 1
Tahun 2016
Tentang Pengarus
Utamaan Gender

s Pada Tahun 2021
terdapat 10
(sepuluh)
Komponen
Keterwakilan
Masyarakat pada
Musrenbang
Tahun2d2 3

# Pada Tabun 2021
terdapat
10{sepulub) data
Eomponen
Keterwakilan
Masyarakat
Musrenbang
Tahun 2021.




Permendagr
Homor 86 Tahun
2017 tentang tat
CATd  pErencanaan,
pengendalian  dan
Evmluasi
Pembangunan
Daerah, tala cara
Evaluasi
Rancangan
Feraturan daerah
tentang
RPJPLAPIMD sorta
tata card
perubaban RFJFD,
RPJMD dan REPD.

Permendag-i

Momor 1 Tahum
2011 Eeqtang,
Perubghan - ates
Peraturan Menter|
dalam Negerl
Momoer 15 Tahun
2008 tentang
Pedoman  Umam
Pelaksansan

Pengarusutamasan
Gender di Dasrah
Perda nomor 1
Tahun 2014

kota

{Manfaat :

® Yang dirasakan
oleh  peserts
purempuan
Mazih Jabih
rendah
dibanding
dengan laki lakd

Musrenhang

= Monilosing
dan evaluasi

tentang
Pelaksanaan
dan  Hasil
Keglatan
Musrambang

menyusun
dolumen

perencanain




Perempuan 0%

o Uszulan  cakupan

Musrembang
tahun 2021
jumlah  kurang

lebih 500 orang
peserta




PERNYATAAN ANGGARAN GENDER

(GENDER BUDGET STATEMENT)
SKFD 1 (BAPPELITBANGDA Provins Sutawesi Selatan)
TAHUN ANGGARAN : [TAHUN 2021}
PROGRAM Perencanzan dan Evaluasi Pembangunan Daerah
KODE PROGRAM [5.01.02)
KEGIATAN Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan .
KODE PROGRAM | (5.0L0Z1.01]
 SUB KEGIATAN Koordinasi Penyusunan dan  Penetapan  Dokumen  Perencanaan
Fembangiinan Daerah Provins
KODE KEGIATAN | (5.01.02.1.01.06)
ANALISIS SITUASI 1. Data Pembuka Wawasan (Data Pilah Gender).

- Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 menyatakan bahwa Daerah sesuai
dengan kewenangannya menyusun rencana Pembangunan Daerah sebagai
saly kesatuan datam system Perencanaan Pembangunan Masional, yaitu
Rencana Pembangunan [angka Panjang Daerah (RPIPD), Rencana
Pembangunan [angks Menangah Dacrah (RP[MD] dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah),

- Permendagri Momor 86 Tahun 2017 [entang (afts cars perencanaan,
pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, aia cara Evaluasi
Rancangan Peraturan daemah tentang RP{FD.RP|MD serta tata cara
perubahan RP[PD, RPIMD dan RKPD.

-Pada Tahun 2021 terdapat 10 (sepuluh] Komponen Keterwalkilan

Masyarakat pads MUSRENBANG TahunZ(i2l

Keterwaldlan masyaraicat pada MUSRENBANG Tahun 2021
Keterwakilan Pengusaha;

Keterwakilan Akademisi;

Reterwakilan Lembaga Swadayva Masyarakat [L5M);
Keterwakilan Kelompok Perampoan dan Kelompok Usia
Keterwalkilan Organksasl Masyarakat [Ormas) vaitu Perempuan,
DistabilitasiAnak , lansia, lsu spesifik

6. Keterwakilan Organisas Reagamaan;

7. Keterwakilan Orpanisasi Profesi;

8. Keterwakilan Tokoh Masyaralan

9. Keterwaldlan Lembaga Donar.

1. Forum Anak

ol O opd

Persentase kehadiran Peserta
Lakd-lald : 60595
Perempuan ;4%

2. Isu dan Faktor Kesenjangan Gender
a. Faktor Kesenjangan
Akses :
- Kesempatan bagl Perempuan unfuk mengikut] Forum Perencanaan
masih kurang
- Kendaraan dinas yang digunakan oleh perempuan untuk operasionai
maslh kurang

Partisipasi :
Dalam penyusunan REPD keseimbangan antara pegawal laki laki dan
perempuan masih kurang

Hontrod :

Sumber Daya Perampuan masih kurang dalam Level pengambilan
kehijalan , yang mana berdampak dokumen dolrmen perencanaan

Manfzat :
Masih kurangnya fumiah perempuan yang dilibatkan dalam proses
Pereéncanaan.
b. Penyebab Internal
-  Pengetahuan OPD tentang keadilan gender masih terbatas.
= Tidak adanys monitoring secara berlkala darl OPD untuk peningiatai
kualitas peserta musrenbang Provinsi.




| < Penyebab Eksternal

- Faktor budaya yang belum percaya terhadap pentingnya pengetahuan
tentang proses perencanaan dalam membuat Dokum en RKPD antuk

PErempLED,

- Faktor dukungan keluarga yang menyebablean kurangnya minat kaum
perempuan mengiluti proses perencanzan dohumen REPD.

- Budaya masyarakat yang menganggap perempuan tidak mampu
mengambil keputusan sendiri

CAPAIAN PROGRAM

Tolok Wiur
Penlngkatan cakupan usulan Musrenbang yang terakomodir yang

| responsif gender dan inklusif

Indikator dan Target Kinerja
Quiput:

- Cakupan usulan Musrembang yang responsil gender
» Jumiah Peserta [Perempoan dan laki-laki) yang mengikuti Kegiatan
Musrenbang Provins
Oatcome;
- Meningkatnya Sumber Daya Perempuoan yang memahami proses dan
penyusunan dokumen perencanaan
- Ketermampuan perempuan dalam mengakses informasi dalam menyusun

dokumen perencanaan

RENCANA AKSI

Rapat Koordinas] Internal Persiapan Tim Penyusun Musrenbang RKPD

Tujuan Mempersiapkan pelaksanaan Musrenbang
REFD

Aktifitas

1

Masulan S5DM

Pelaksanaan Keglatan, memboat shsen terpilah untuk peserta
Musrenbang

Melihat keberwakilan suara perempzan
dalam proses perencanasn
SOM

Tujuan
Masulcan

Altifitas 2

Monitoring dan Evaluasi tentang Pelaksanaan dan Hasil Kegiatan

|
I Tujuan Memantau sepaulmana vsulan Provinsi
Sulawesi Selatan diperhatikan pada
tingkatan pemerintah pusat
'hhm!un SDM
E;LT::GMMH SUPp i Rp. 2.361.037.324,-
Makassar , 2021

Fit Kepala Bappeftbangda Prov. Sulsal




c. Penyehab Eksternal

- Faktor budaya vang belum percaya terhadap pentingnya pengetahuan
tentang proses perencanaan dalam membaat Dokum en REFD untuk
[perempuan.

= Faktor dukungan keluarga vang menyebablkan kurangnyz minat kaom
perempuan menglkut] proses perencanaan dokumen RKPD.

- Budaya masyarakat vang menganggap perempuan tidak mampu
mengambil keputusan sendiri

CAPAIAN PROGRAM Tolok Ukur
Peningkatan cakupan wsulan Musrenbang yang terakomaodir yang
responsif gender dan Inklusif
Indikator dan Target Kinerja
Quiput:
- Cakupan usulan Musrembang vang responsif gender
- Jumlah Peserta [Perempuan dan laki-laki} yang mengikuti Kegiatan
Musrenbang Provinsd
Dutcome;
- Meningkatnya Sumber Daya Perempuan vang memahami proses dan
penyusunan dokumen perencatan
- Hetermampuan perempuan dalam mengakses informas] dalam menyusun
dokumen perencanaan
REMCANA AKSI - Rapat Koordinas] Internal Persiapan Tim Penyoson Mosrenbang REPD
% Tujuan | Mempersiapkan pelaksanaan Musrenbang
RKPFD
= Masuban 50M
Pelaksansan Kegiatan, membuat absen terpilah untuk peserta
=y HLI.EI‘E!‘IEE
g Tujuan Melihat keterwakilan suara perempuan
| dalam proses peréncanasn i
Masulcan SDM

Monitoring dan Evaluasi tentang Pelaksanaan dan Hasil Kegiatan

M
g e Memantau sejauhmana usulan Provinsi
Sulawesi Selatan diperhatilcan pada
g tingkatan pemerintah pusat
Masulan DM
E&LTEHHGMHAM e Rp. 2.361.037.324,-
Makasszar, 2021

Flt. Kepala Bappebtbangda Prov. Sulsal




KERANGKA ACUAN KERJA (KAK) /TOR

SKPD . Badan Perencanasan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Prowv, Sulawesi Selatan

Program :  Perencanaan dan Evaluasi Pembangunan Daerah

Tujuan Program : Peningkatan cakupan usulan Musrenbang yang
terakomodir yang responsif gender dan inklusif.

Kegiatan +  Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

Sub kegiatan : MKoordinasi Penyusunan dan Penetapan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi

Anggaran Sub kegiatan +  Rp.2.361.037.324.-

Volume . Volume pelaksanaan kegiatan ( 1 Kali)

Latar Belakang

1. Dasar Hukum Tugas Fungsi/Kebijakan
Undang Undang Nomor 23 Tahun 2014 menyatakan bahwa Daerah sesuai dengan
kewenangannya menyusun rencana Pembangunan Daerah sebagal satu kesatuan dalam
system Perencanaan Pembangunan Masional, yaitu Rencana Pembangunan angka
Panjang Daerah (RP|PD), Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah). Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang tata
cara perencanaan, pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, tata cara Evaiuasi
Rancangan Peraturan daerah tentang RPJPD,RP|MD serta tata cara perubahan RP|PD,
RPJMD dan RKPD.

2. Gambaran Umum

Penyusunan dokumen RKPD 2021 adalah memberikan gambaran tentang arah kebijakan
pembangunan daerah provinsi sulawesi selatan, kerangka ekonomi daerah, program
proritas pembangunan daerah dan kerangka pendanaan

A. Penerima Manfaat
1. Segala sesuatu yang dibutuhkan agar pelaksanaan kegiatan dan program dapat berjalan
2. Termanfaatkannya RKPD sebagai dasar penyusunan KUA dan PPAS pokok dan
perubahan.)
B. Strategi Pencapaian Keluaran

1. Metode pelaksanaan
Pelasanaan musrembang RKPD dan melakukan penyusunan anggaran, Rancangan
akhir RKPD Provinsi sulawesi selatan tahun 2021 serta pembinaan ke kabupaten / kota
serta konsultasidan keordinasl sebelum penyusunan rancangan awal dan rancangan
akhir pada kementerian dan instansi terkait.

2. Tahapan dan Waktu Pelaksanaan.
. Membuat Panduan Musrembang Responsif Gender
- Rapat Koordinasi Internal Persiapan Tim Musrenbang RKPD
- Mempersiapkan undangan, format Apsen Terpilah Peserta Musrembang Responsif
Gender
- Pelaksanaan Kegiatan, Musrenbang Kabupaten
- Monitoring dan evaluasi tentang Pelaksanaan dan Hasil Keglatan Musrembang



Matrik Waktu Pelaksanaan

Tahapan Tahun 2021
Mo

P

(Diambil dari Rencana Alsi
GAP iangkah 7 atau RA pada
Kolom GBS)

Peb | Mar | Apr | Mei | Jun | Jal | Agus | Sep | Okt | Nov | Des

1. Membuat Panduan
Musrembang Responsif
render

Rapat Koordinasi Internal
Persiapan Tim Musrenbang
REPD

Mempersiapkan undangan,
format Apsen Terpilah Peserta
Musrembang Responsif
Gender

Pelaksanaan Kegiatan,
Musrenbang

Monitoring dan evaluasi
tentang Pelaksanaan dan Hasil
Kegiatan Musrembang

C  Waktu Pencapain Keluaran
Tuliskan waktu Capaian Keluaran pada bulan Maret 2021

D. Biaya yang diperlukan
Sumber dana untuk melaksanakan Kegiatan , Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan

Provinsi Sulawesi Selatan akan dibebankan pada anggaran DPA-PD Tahun 2021 Sebesar
Rp 2.361.037.324,- (Dua milyar tiga ratus enam puluh satu juta tiga puluh tujuh ribu tiga ratus
dua pluh empat rupiah 1.

Makassar, 2021
Pit. Kepala Bappe gda Prov. Sulsel




RENCANA KERJA DAN ANGGARAN 35 g

Formslir
SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH NA-SKPD
@ PROPINSI SULAWESI SELATAN " 291
TAHUN ANGGARAN Z0Z0D A
[
Indikator Tolok Ukur Kinerja Target Kinerja
100%
Terdapat 10 [sepuluh) Komponen Keterwakilan
Capalan Program Masyarakat pada Musrembang Tahun 2021
Persentase kehadiran Peserta
Masukan Rp 2.361.037.324,- Rp 2.361.037.324.-
| Lakl-laki = 60 Orang
Indikator Kinerja Output Perempuan = 40 orang |
- Cakupan usulan Musrembang yang responsif
gender
Kelaaran - Jumiah Peserta (Perempuan dan laki-laki)
yang mengikuti Kegiatan Musrenbang
Provinsl
Indikator Outcome
- Meningkatnya Sumber Daya Perempuan 100 %
Hasil yang memahami proses dan penyusunan
- dokumen perencanaan
Kelompok Sasaran Terdapat 10 (sepuluh) Komponen Keterwakilan Masyarakat pada

Kegiatan

Musrembang Tahun 2021




