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KATA PENGANTAR

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi Sulawesi
Selatan Tahun 2018-2023 merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008-2028 yang
memuat Visi Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan sebagai berikut: “Sulawesi
Selatan Yang Inovatif, Produktif, Kompetitif, Inklusif, dan Berkarakter”.

Untuk mewujudkan visi tersebut maka upaya umum yang hendak dijalankan
dinyatakan dalam rumusan misi sebagai berikut:

Mewujudkan Pemerintahan yang Berorientasi Melayani dan Inovatif
Mewujudkan Infrastruktur yang Berkualitas dan Aksesibel
Mewujudkan Pusat-Pusat Pertumbuhan Ekonomi Baru yang Produktif

Mewujudkan Kualitas Manusia yang Kompetitif, Inklusif dan Berkarakter

SN

Meningkatkan Produktivitas dan Daya Saing Produk Sumber daya Alam
yang Berkelanjutan

Dari misi tersebut, khususnya misi ke 1,4 dan 5 yang menjadi fokus dan
prioritas dalam menjalankan tugas dan fungsi Bappelitbangda Provinsi Sulawesi
Selatan dalam menyelenggarakan fungsi penunjang urusan pemerintahan bidang
perencanaan dan bidang penelitian dan pengembangan yang menjadi kewenangan
Daerah.

Bidang Penelitian dan Pengembangan yang merupakan salah satu bidang
lingkup Bappelitbangda memiliki tugas mengoordinasikan, merumuskan, dan
melaksanakan kebijakan teknis fungsi penunjang perencanaan bidang Penelitian dan
Pengembangan. Dengan tugas dan fungsi tersebut, bidang Penelitian dan
Pengembangan melaksanakan kegiatan kelitbangan.

Kegiatan kelitbangan dan Inovasi ini menghasilkan rekomendasi kebijakan
berbasis ilmiah untuk mendukung perencanaan dan pelaksanaan pembangunan di
Sulawesi Selatan. Dalam melaksanakan tugas kelitbangan tersebut bekerjasama
dengan lembaga penelitian baik perguruan tinggi, organisasi atau kelompok
masyarakat tertentu, maupun lembaga penelitian lainnya yang memiliki tugas dan
fungsi bidang kelitbangan.

Penyusunan Buku Pedoman Pelaksanaan Kelitbangan Provinsi Sulawesi
Selatan ini disusun sebagai acuan penyelenggaraan kegiatan kelitbangan pada
Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan. Adanya pedoman pelaksanaan ini
diharapkan agar penyelenggaraan Kkelitbangan dapat menghasilkan data dan
informasi yang berkualitas, efektif, dan efisien selain itu juga mampu memberikan
solusi atas permasalahan pembangunan serta meningkatkan daya saing Sulawesi

Selatan.



Kami mengucapkan terima kasih dan perhargaan yang tinggi kepada semua
pihak yang terlibat dalam penyusunan pedoman ini. Dengan adanya pedoman ini,
maka kegiatan kelitbangan dapat terselenggara secara professional.

Makassar, Januari 2023

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

DAFTAR ISI

R0 2 N1 o i
KATA PENGANTAR ..ottt ssse st s ssses s bbb ii
1 S 172 2 ) PN iv
DAFTAR TABEL ..otteeeseietseetseessesssessssssessss s sssssss s s s s bbbt ix
DAFTAR GAMBAR. ...ttt st ssses s ees s s8R bbb X
BAB I PENDAHULUAN ...ttt ssssssss s ssssss s sssssssss s sss st sssssssssssssssans 1
1.1, Latar BElaKANE ...t sssesssssess st bbb 1
0 0§ 10 =) o PSP 2
1.3. RUANEZ LINGKUD oottt sesssessssssesssesssessssss s ss st ss s s bbb 2
O o) 0= =) oo o TP 2
1.5. Prinsip-Prinsip Kelitbangam ........ciiseiseisesssssesssessssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnns 4
BAB II KELITBANGAN ...t sesssss s sssss st ssss s sssss s ssss st sssssssssssssssssssssssssssssssssans 6
2.1. Dasar HuKum Kelitbangan ..........ceniesssseesesssesssessssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssns 6
W0 <) =) 4 0=V T -1 o 10
2.2.1. Rencana Strategis (RENSIIA)....couieerreemeinessseseessesssesssssssssesssssssessssssessssssssssssssssssssssssssesns 10
2.2.2. Dasar Perencanaan Kelitbangan..........cueeenienssnsenesnessesssesesssssssesssssssssssssssssssessssssssseans 10

P TR o T 1= | L 11
2.3.1. Cara Pengadaan Barang dan Jasa Kelitbangan........coeneneneneensenseneenseeneesseeneens 11
2.3.1.1. SWAKELOIa ..o 11
2.3.1.2. Penyedia Pengadaan Barang dan Jasa ..........ccceceverinenienieininencneseseeeene 13

2.3.2. Kegiatan Kelitbangan Swakelola Tipe I, I, IIl dan IV ... 14

2.4. Pengorganisasian Kelitbangan .......ooeeneeneneesenessssessssssssesssesssssssssssssssessssssssssssssssssssaes 15
2.4.1. Majelis Pertimbangan (MP)......ccciieeessessssssssesssessssssssssessssssssssssssssssssssssssssns 15
2.4.2. Tim Pengendali MULU (TPM) ....oeeinsiseesesssssssessssssssessssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssns 16
2.4.3. Sekretariat Tim Pengendali Mutu (Sekretariat TPM) ......ccccoumenensemeneeneensesessesseeeenns 17
2.4.4. Tim Kelitbangan (TK) .....ceeeneesessssssssesssesssessssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssns 18
2.4.4.1. Unsur PelakSana........coccveiriiniiiniiiicicncec e 18
2.4.4.2. UNSUTL PENUNJANG. ....coiiiiiiiiiiiie ittt st sttt 20

S T 1 74 70 O 24
2.4.6. Responden /INfOIrmMAaN ......oeenerneeeeessessssessesssssssssssesssssss s sssssssssssssssssssssssssssssesssssssasenns 25
2.4.7 . NATASUITIDET «...ceuivueerieeessesssesssssessse s sssesse s ssssssss bbb s bbbt 25

2.5. Pemantauan dan EVAlUAS] ... ssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssaes 26



B TR I 2= 10 T= U0 L= 1 = | o 26

2.5.2, EVAIUAST.cteueteeteeseeseteetsssssssssess s ss s ses bbb 26
2.6. Pelaporan Kelitbangan dan INOVasi......ccunneneneineesesssssessesesssssesssssssssssssssssssssssesaes 27
BAB 11l MEKANISME DAN PENDAYAGUNAAN KELITBANGAN .....ovnieeemeeseeseessesssssssesssessenaees 29
3.1. Mekanisme Pelaksanaan Kegiatan Kelitbangamn ........cc.uomneennenenssneessenessesseesessessessenes 29
T 00 I =) 0 1<) L o PSPPSR 30
3.1, 2. PENGRAJIAN c.eereeeeceeteeeseeses s ses st 32
3.1.2.1. PengKajian Strat@@is ........ccceeireirieirieinieieeieei et 32
3.1.2.2. Pengkajian AKLUAL........ccooiiiiiniie e 32
3.1.3. INOVAST DACTAN ...ttt 33
3.1.4. PENZEMDANGZAN ..uveireereseeseeseeessessesseseessessessssssssessss s ssss s ssss s ssss s ssesssssssnsans 35
3.1.5. PEIrERAYASAAN cuucuveecerrrssesesessssssessessessssss st st s ssssss s sssssssssssssssssssssssssssssssssssssnssnsans 36
TR0 O o= 1 T=) o= 0 ) o PP 38
TR0 B =<3 Y =L0) 1<) o ] =V o L 39
3.1.8. Evaluasi KeDijaKan ........cceneereneeneeeesesssssssessessesssssssessessssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssseans 41
3.2. Kegiatan Kelitbangan Swakelola Tipe II, IIl dan IV ... 43
3.2.1. Pelaksanaan Sidang Tim Pengendali Mutu (TPM) L.....cconnenneneneeneeneesesseeseseenns 43
3.2.2. Pelaksanaan Sidang Tim Pengendali Mutu (TPM) 1l.....cnmimenmeeneeeneeneeneeseeseennens 44
3.2.3. Pelaksanaan SeMINAT ... sssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssens 44
3.2.4. Tata Tertib Pelaksanaan Sidang/SeminNar.........eenenessessesseessessessssssessessees 45
3.2.5. Sistematika Penyusunan LapOran. ... essessssssssssssssssssssssssssssssssssssans 47
BAB IV DOKUMEN PELAPORAN KELITBANGAN ......oesserssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnens 54
4.1. Penyusunan Dokumen Kelitbangan .........cniniseseessisessesssssesesssesssesssssssssssees 54
4.1.1. Idea ConCePt PAPET (ICP) .uveeereereirereeessesssseessessssssssesssesssssssesssessssssssssssessssssssssssessssssssssaes 54
4.1.2. Kerangka Acuan (Term of Reference atau TOR)......conenemienmeenseneenseseesseeseessesssesseenee 55
4.1.3. Rancangan Penelitian (Research DeSign) ......ccoeneeenineenseneenssneesessssessesssesssssssenaes 55
4.1.4. Laporan AKhir (Finally REPOTL) ...cninieressinssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnes 57
4.1.5. RINGKasan ERSERULI .......c.covrierieeererceseieeseises st sssessss st sssesssessssssssssanes 57
4.1.6. POLICY BT ..ottt sttt ssssssssssssnsanes 58
4.1.7. Naskah Jurnal IIMiah ...t sesssss s ssessssssssssseens 58
4.2. Anatomi Karya [lmiah Kelitbangamn ......cciisssssssssesssssssssssesssssssssssssssees 58
4.2.1. Jenis dan URUIran HUTUS ...t ssesssssss s ssssssssssssssssssssssssssssssesans 58
A (=) o - TP 59
4.2.3. POLa UINUIN cctrieiititeesesssesses s sesssssssss s s b ss s s 59
4.2.3.1. Baian AWal ......cooiiriiieieieee et 59



2.3, 2. IST TULISAIN e oot e e e e e e e e e e e e e e eaeeeeeeaaeneseaaneneeeeanens 62

4.2.3.3. Bagian AKNIT ....ccooiiiii e 63
4.2.4. POla KNUSUS ...ccuieeieeieesseessessessesssesssessssse s bbb bbb 64
4.2.4.1. Idea Concept Paper (ICP).....ccoiriririieeieee s 64
4.2.4.2. Term of Reference (TOR) .....cccociririniiinieciee s 65
4.2.4.3. Desain Riset dan Instrumen SUIVel..........cccoconiiniiniininncneceeceeee 66
4.2.4.4. Pelatihan Enumerator dan Pelaksanaan Survei...........cccccoeviinncnnencicnncnns 68
4.2.4.5. Laporan Pengumpulan Data/LoKasi........cccoeoireineiincineeneseeeeeeeea 68
4.2.4.6. Paparan Draf Laporan Penelitian ..........ccccocevveiveninineseeeeeeseeee e 70
4.2.4.7. Laporan AKhir Penelitian.........cc.ccocevereneiieiieieiseseseseeeee e 70
4.2.4.8. Makalah Seminar ..o 71
4.2.4.9. PTOSIAING ...veevirtiriiieieiee ettt st sttt 72
4.2.4.10. Kertas Kebijakan (POLiCY BIIef)......ccccuuuoeirimirienisienienieieeeese s 73
4.2.4.11. Artikel Jurnal IImiah..........cccooiiiiiiiiic e e e e 74
4.2.4.12. Naskah ARQdemiK.........ccoeiiriiiiniiiie e 75
4.2.4.13. Pedoman Umum/Pedoman pelaksanaan penelitian Operasional (PTO).....76
4.2.4.14. Rancangan Peraturan Perundang-Undangan...........ccocccvennenncnenennenieennns 77

4.2.4.15. Laporan Hasil Uji Coba Pedoman Umum/ Pedoman pelaksanaan

penelitian Operasional ..........cccoevivirineneie e 78

4.2.4.16. Laporan Pelaksanaan Kegiatan ...........cccccveireineineinencneesieeseeeeeeeea 78

4.3, KEDANASAAN ...ttt sesssess s s sb s bbb 79
4.3.1. Pemakaian Huruf, Penulisan Kata, Pemakaian Tanda baca dan Penulisan

L8041 ) o 79

4.3.2. Pemilihan Kata (DiKSI)...ceeeremeereeeesessessssssessesssssssssssesssssssssssessssssssssssessssssssesssessssssssssanes 80

4.3.3. Penataan Kalimat. ... sssssssssse s ssssssssssssssssssssssssssssssssnns 81

4.3.4. Pengefektifan Paragraf ... sesssssssssssesssssssssssesssessssssssssanes 82

4.3.4.1. Kalimat TOPIK ...ooveiirieieceees ettt 82

4.3.4.2. Kalimat PendUKUNG ........ccoiiiriiiiieieee e 82

4.4. Penulisan Angka, Lambang, Istilah, dan ITUStrasi.........unenenesneeesessesseesesseeees 83

4.4.1. Angka dan Bilan@an .........ceeernseeesessssessessssssssessssssssssssssssssssssssssssessssssssssssessssssssssaes 83

4.4.2. Simbol dalam IIMu KOMPULET......coeireenniesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 83

4.4.3. Lambang dan Istilah dalam Matematika dan Statistika ........cccconenrerneneeneesreneeseeseenes 83

N LD = ) OSSPSR 86

A48, 1. TADEL .o 86

4.4.4.2. GAMDAT ...t 87

vi



A.4.4.3. GIafiK oot 88

4.4.4.4. Diagram LingKar (PIECHATT) ........ccooveveiiiiieisesesee e 88
4.4.4.5. DIa@ram AlIT......ccooeiiiiriiiee ettt 88

B4 4.6, FOTO cvieeeieee e e s r et n e e ne s 88

4.4.5. Penulisan Judul Tabel dan Gambar ...t seesssssssssssssessssssssssseans 89
4.4.6. Penulisan Catatan Kaki dan keterangan Tabel .......ccoveneneneeneenseneenseneeseneesessenes 89
4.4.7. Penulisan Keterangan Simbol Gambar..........nneesesessessesssssesssesssessseenss 89
4.4.8. Perujukan Tabel dan GamDbDar ........oneneeeneseesesssssssessessssssssesssessssssssesssessssssssssaes 90
4.4.9. Interpretasi Tabel dan GamDar ... ssssssssssssses 90

4.5, KEPUSTAKAAM ..o ses s st 91
4.5.1. Pengacuan PUSTAKA ......cocurieeuceueeseieseissessesssess st ssssssss s ss st ssssssssssssssans 91
4.5.2. KUTIPANc..ctceueeritsieessessssssssessessesss s essss s ssse s s st st nnaes 93
4.5.3. Penyusunan Daftar PUSTAKA ... sssssssssssssssssssssssssssssssnes 94
4.5.3.1. Ketentuan UMUIN .......ccooeiiiiiiiiiiecccce ettt 94
4.5.3.2. Sumber acuan dari berkala ilmiah ... 95
4.5.3.3. Sumber acuan dari BUKU..........ccoeriiiniiniicccc e 95
4.5.3.4. Sumber acuan dari INtEIMEt..........ccoiviiiriiiniiiricccee e 96
4.5.3.5. Sumber acuan dari prosiding. ........ccccoeereereineineneee e 97
4.5.3.6. Sumber acuan dari Skripsi, Tesis, dan Disertasi. ........c.cccceevevvrvvrienieneneneeennne. 97
4.5.3.7. Sumber acuan dari bibliografi...........cccccoveiniiniin 97
4.5.3.8. Sumber acuan dari surat kabar. Ditulis dengan format:...........ccccoeenrennnnes 97
4.5.3.9. Sumber acuan berasal dari pangkalan data Bank Data Dunia. ..........cc.c......... 97

4.6. Etika Penyusunan Karya [Imiah........cseisssssessssssssssesssssssssssesssssssseeans 98
4.6.1. HaKiKat PENEIITIAN ...ttt ss s bt 98
4.6.1.1. Fabrikasi data........cccocoireiiiiniiccctc e 98
4.6.1.2. FalSIHIKAST .c.veuiiieiiiciicicc e 98
4.6.1.3. PIAIATiSITIE ....ccuiviiiiieieieecec ettt sttt 98

4.6.2. PeNGETrtian EIKa....cocoovseeeerereeseeeesesssse et sssesss s ss st ssssssss s sssesssssssssssssssssssssssanes 99
4.6.3. EtiKA dan MU ..t ess s sssesssss s 100
4.6.4. EtiKa PeNelitian. ... ssssssssssssssssss s sssssssssssssssssssasssans 102
BAB V PENUTUP ...ttt sessesesssesssesssesssss s s s s s ss s ssss bbb 107
LAMPIRAN ...ttt ssssssssssssesss s ss s 108
Lampiran 1 : Halaman Sampul Sidang TPM [, I, Dan SEMiNar .........coneneeneeseensesseessessneens 109
Lampiran 3 : Halaman Sampul Depan Laporan AKRir........eeseeseesessesssssenes 111
Lampiran 3 : Halaman Sampul Depan Laporan AKNiT ... 111

Vii



Lampiran 4 : Punggung Halaman Sampul Laporan AKRir ... 112

Lampiran 5 : Format Sampul Belakang Laporan AKRiT ... 113
Lampiran 6 : Format Halaman Persetujuan Tim Pengendali Mutu (TPM).....cccooenreneneereennee 114
Lampiran 7 : Format Halaman Persetujuan ICP........ s sessssssssssssssssssssssssses 115
Lampiran 8 : Format Halaman Persetujuan TOR........ccoenenenensessesessessessesessssessesssssssenaes 116
Lampiran 9 : Format Halaman Persetujuan Research Design Dan Instrumen Survei........ 117
Lampiran 10 : Format Halaman Persetujuan Laporan AKhir ... 118
Lampiran 11 : Bagan Mekanisme Sidang TPM [.......csesesssssssssssssssessssssseens 119
Lampiran 12 : Bagan Mekanisme Sidang TPM L. nnesssesseesesesssssessessssssssesaes 120
Lampiran 13 : Susunan Tilm PEeNYUSUN......ireeesee e sesessessssesssesessessssesssesssessssessssssssessssesses 121

viii



Tabel 2.1.
Tabel 2.2.

Tabel 2.3.

Tabel 2.4.

Tabel 2.5.

Tabel 3.1.

Tabel 4.1.

Tabel 4.2.
Tabel 4.3.
Tabel 4.4.
Tabel 4.5.

DAFTAR TABEL

Penetapan Penyelenggara Swakelola.........cccconeeune.

Uraian Tugas Tim Pengendali Mutu (TPM)..........

Uraian Tugas Unsur Pelaksana........oreemeeneeennens
Uraian Tugas Unsur Penunjang.........mnrnenens.

Uraian Tugas SUIVEYOT ......cuereeerereesessessessesseessenes

Jenis dan Keluaran Kelitbangan..........cccoveeemeenreeenn.

Contoh Penggunaan Frase yang Salah.................

Contoh Frase Berlebihan dan Pemakaian Kata Bersinonim....

Simbol dan Arti dalam [Imu Komputer........een.

Lambang dalam Kalkulus dan Himpunan..........

Operator Aritmetik, Aljabar dan Teori Bilangan

13
16

18

21

25

29

81

81
85
86
86



Gambar 4.1.

DAFTAR GAMBAR

Tahapan dalam Interpretasi Tabel dan Gambar

92



BAB 1

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Sulawesi Selatan Tahun 2018-2023 merupakan penjabaran dari Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi Sulawesi Selatan
Tahun 2008-2028 yang memuat Visi Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan
sebagai berikut:

“Sulawesi Selatan Yang Inovatif, Produktif,
Kompetitif, Inklusif, dan Berkarakter”.

Untuk mewujudkan visi tersebut maka upaya umum yang hendak

dijalankan dinyatakan dalam rumusan misi sebagai berikut:

1. Mewujudkan Pemerintahan yang Berorientasi Melayani dan Inovatif

2. Mewujudkan Infrastruktur yang Berkualitas dan Aksesibel

3. Mewujudkan Pusat-Pusat Pertumbuhan Ekonomi Baru yang Produktif

4. Mewujudkan Kualitas Manusia yang Kompetitif, Inklusif dan
Berkarakter

5. Meningkatkan Produktivitas dan Daya Saing Produk Sumber daya Alam
yang Berkelanjutan

Dari misi tersebut, khususnya misi ke-1, ke-4 dan ke-5 yang menjadi
fokus dan prioritas dalam menjalankan tugas dan fungsi Bappelitbangda
Provinsi Sulawesi Selatan dalam menyelenggarakan fungsi penunjang
urusan pemerintahan bidang perencanaan dan bidang penelitian dan
pengembangan yang menjadi kewenangan Daerah.

Bidang Penelitian dan Pengembangan yang merupakan salah satu
bidang lingkup Bappelitbangda yang memiliki tugas mengoordinasikan,
merumuskan, dan melaksanakan kebijakan teknis fungsi penunjang
perencanaan bidang Penelitian dan Pengembangan. Dengan tugas dan
fungsi tersebut, bidang Penelitian dan Pengembangan melaksanakan
kegiatan kelitbangan dan inovasi.

Kegiatan Kkelitbangan dan Inovasi ini menghasilkan rekomendasi
kebijakan berbasis ilmiah dan bukti untuk mendukung perencanaan dan
pelaksanaan pembangunan di Sulawesi Selatan. Dalam melaksanakan tugas
kelitbangan dan inovasi tersebut, bekerjasama dengan lembaga penelitian
baik perguruan tinggi, organisasi atau kelompok masyarakat tertentu,



maupun lembaga penelitian lainnya yang memiliki tugas dan fungsi bidang
kelitbangan dan inovasi. Untuk itu, disusunlah pedoman pelaksanaan
kegiatan kelitbangan dan inovasi sebagai acuan dalam penyelenggaraan
kegiatan Kelitbangan dan Inovasi pada Badan Perencanaan Pembangunan,
Penelitian, dan Pengembangan Daerah (Bappelitbangda) Provinsi Sulawesi
Selatan. Dengan demikian, semua Kkeputusan dan tindakan, serta
penggunaan fasilitas selama proses kelitbangan dan inovasi menjadi lebih
sistematis, efektif, efisien, terkendali dan berdaya saing sesuai dengan
aturan yang berlaku.

1.2. Tujuan

Pedoman Pelaksanaan Kelitbangan dan Inovasi bertujuan:

a. Untuk menjadi acuan dalam penyelenggaraan kegiatan kelitbangan dan
inovasi lingkup Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan;

b. Untuk meningkatkan kualitas hasil-hasil kelitbangan dan penerapan
inovasi di Sulawesi Selatan melalui penyediaan tata cara, mekanisme
dan prosedur penyelenggaraan Kelitbangan dan Inovasi.

1.3. Ruang Lingkup

Ruang lingkup pedoman pelaksanaan Kelitbangan dan Inovasi dalam
lingkup Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan, yang meliputi kegiatan:
a. Kelitbangan Swakelola/Mandiri;

b. Kelitbangan Kemitraan Multi Pihak dengan Perguruan Tinggi; dan
c. Kelitbangan Kemitraan dengan Pihak ketiga (Ormas dan Kelompok
Masyarakat).

1.4. Pengertian

Dalam Pedoman pelaksanaan Kelitbangan dan Inovasi ini yang
dimaksud dengan :

a. Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan adalah singkatan,
selanjutnya disebut Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan
Pengembangan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan;

b. Majelis Pertimbangan selanjutnya disingkat MP adalah Majelis
Pertimbangan Kelitbangan yang beranggotakan Gubernur, Pejabat
Tinggi Madya, Pejabat Tinggi Pratama dan Tenaga Ahli/Pakar/Praktisi;

c. Tim Pengendali Mutu selanjutnya disebut TPM adalah Tim Kelitbangan
yang beranggotakan Kepala Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan,
Pejabat Struktural dalam Lingkup Bappelitbangda Provinsi Sulawesi
Selatan, dan Tenaga Ahli/Pakar/Praktisi;



Sekretariat Tim Pengendali Mutu selanjutnya disingkat STPM adalah
Tim yang bertugas memberikan dukungan administrasi kepada Tim
Pengendali Mutu, beranggotakan pejabat struktural, pejabat
administrator dan tenaga lainnya. dalam lingkup Bappelitbangda
Provinsi Sulawesi Selatan;

Tim Kelitbangan adalah unsur pelaksana dan unsur penunjang
kegiatan kelitbangan yang beranggotakan pejabat fungsional keahlian,
pejabat struktural, tenaga ahli/pakar/praktisi, pejabat administrator
dan/atau pejabat pengawas dan tenaga lainnya dalam lingkup
Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan;

Penelitian adalah kegiatan yang dilakukan menurut kaidah dan metode
ilmiah secara sistematis untuk memperoleh informasi, data, dan
keterangan yang berkaitan dengan pemahaman dan pembuktian
kebenaran atau ketidakbenaran suatu asumsi dan/atau hipotesis di
bidang ilmu pengetahuan dan teknologi yang terkait dengan
penyelenggaraan pemerintahan daerah Sulawesi Selatan;

Pengkajian adalah penelitian terapan yang bertujuan memecahkan
permasalahan yang sedang berkembang yang dilakukan untuk
mencapai tujuan jangka menengah dan jangka panjang lembaga yang
terkait dengan penyelenggaraan pemerintahan daerah di Sulawesi
Selatan;

Pengembangan adalah kegiatan ilmu pengetahuan dan teknologi yang
bertujuan memanfaatkan kaidah dan teori ilmu pengetahuan yang
terbukti kebenarannya untuk meningkatkan fungsi, manfaat, dan
aplikasi ilmu pengetahuan yang telah ada, dan/atau menghasilkan
teknologi baru yang terkait dengan penyelenggaraan pemerintahan
daerah di Sulawesi Selatan;

Perekayasaan adalah kegiatan penerapan ilmu pengetahuan dan
teknologi dalam bentuk desain dan rancang bangun untuk
menghasilkan nilai, produk, dan/atau proses produksi dengan
mempertimbangkan keterpaduan sudut pandang dan/atau konteks
teknikal, fungsional, bisnis, sosial budaya, dan estetika yang terkait
dengan penyelenggaraan pemerintahan daerah di Sulawesi Selatan;
Penerapan adalah pemanfaatan hasil penelitian, pengembangan,
dan/atau ilmu pengetahuan dan teknologi yang telah ada ke dalam
kegiatan perekayasaan, inovasi, serta difusi teknologi yang terkait
dengan penyelenggaraan pemerintahan daerah di Sulawesi Selatan;
Pengoperasian adalah uji operasional atas suatu produk kebijakan,
model, atau sistem kerekayasaan yang telah melalui proses penerapan,
melalui kegiatan pendampingan dan supervisi guna modifikasi dan



penyempurnaan yang terkait dengan penyelenggaraan pemerintahan
daerah di Sulawesi Selatan;

l.  Evaluasi Kebijakan adalah suatu proses penilaian yang sistematis
melalui pengumpulan, analisis, dan interpretasi informasi untuk
mengetahui tingkat keberhasilan pelaksanaan kebijakan/program
dengan menggunakan Kriteria/model tertentu untuk memperoleh
rekomendasi dan  penyempurnaan yang  terkait dengan
penyelenggaraan pemerintahan daerah di Sulawesi Selatan;

m. Inovasi adalah semua bentuk pembaharuan dalam Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah. Bentuk pembaharuan antara lain berupa
penerapan hasil ilmu pengetahuan dan teknologi serta temuan baru
dalam penyelenggaraan pemerintahan baik itu seluruhnya maupun
sebagian yang diperbaharui dan/atau dimodifikasi dan berkelanjutan;

n. Proposal Penelitian adalah usulan kegiatan yang dituangkan dalam
tulisan berisi rancangan kegiatan yang rinci dan sistematis. Proposal
ini disusun oleh tim peneliti yang bersifat holistik, terintegrasi dengan
sasaran penelitian yang jelas dan terukur, baik output dan waktu serta
efisiensinya;

0. Pengadaan Barang/Jasa melalui Swakelola yang selanjutnya disebut
Swakelola adalah cara memperoleh barang/jasa yang dikerjakan
sendiri oleh Kementerian/Lembaga, Perangkat Daerah, Perangkat
Daerah lain, organisasi kemasyarakatan, atau kelompok masyarakat;

p. Jasa Konsultansi non Konstruksi adalah jasa layanan profesional yang
membutuhkan keahlian tertentu diberbagai bidang keilmuan yang
mengutamakan adanya olah pikir;

g- Sistem aplikasi kelitbangan adalah serangkaian perangkat teknologi
informasi yang terkoneksi dengan internet dan dikelola serta
dimanfaatkan untuk pelaksanaan kelitbangan;

r. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah yang selanjutnya
disingkat RPJPD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode
20 (dua puluh) tahun;

s. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah yang selanjutnya
disingkat RPJMD adalah dokumen perencanaan Daerah untuk periode
5 (lima) tahun terhitung sejak dilantik sampai dengan berakhirnya
masa jabatan Kepala Daerah.

1.5. Prinsip-Prinsip Kelitbangan

Prinsip-prinsip pelaksanaan kelitbangan diharapkan agar sesuai
penerapan kaidah- kaidah ilmiah, untuk menjamin integritas hasil
Kelitbangan, profesi, dan kelembagaan. Prinsip-prinsip tersebut adalah



sebagai berikut:

a.

Ilmiah, yaitu kelitbangan menghasilkan naskah (dan atau
rekomendasi) ilmiah berbasis bukti-bukti ilmiah sebagai dasar
penyelenggaraan kebijakan pemerintah dan pemerintah daerah;
Tepat, yaitu kelitbangan dilaksanakan secara tepat guna dan tepat
waktu;

Jujur, yaitu kelitbangan harus berlandaskan bukti, fakta, data, dan
informasi sesuai dengan kenyataan yang ada;

Bertanggung jawab, yaitu kegiatan Kelitbangan harus dapat diuji,
dievaluasi,dan bermanfaat bagi pengembangan ilmu pengetahuan dan
implementasi kebijakan pemerintahan;

Beretika, yaitu kelitbangan harus berlandaskan norma-norma yang
menjunjung tinggi harkat dan martabat manusia;

Profesional, yaitu kelitbangan dilakukan sesuai dengan kapasitas
keilmuan, kemampuan, dan keterampilan tertentu;

Berkeadilan, yaitu kelitbangan dilakukan dalam upaya menciptakan
kondisi berkeadilan di dalam kehidupan berbangsa dan bernegara;
Terbuka, yaitu kelitbangan senantiasa menerima dan memberikan
masukan, saran dan kritik dari, oleh, dan untuk pihak lain;

Pengakuan, yaitu kelitbangan menghargai Hak Kekayaan Intelektual.
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KELITBANGAN

2.1. Dasar Hukum Kelitbangan

a.

Undang-Undang Nomor 18 Tahun 2002 tentang Sistem Nasional
Penelitian, Pengembangan, dan Penerapan IPTEK (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2002 Nomor 84, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4219), sebagaimana telah diubah
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2019 tentang
Sistem Nasional dan Ilmu Pengetahuan dan Teknologi (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 148, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6374)

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421)

Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana telah beberapa kali
diubah terakhir dengan Undang-Undang Nomor 13 Tahun 2022
tentang Perubahan Kedua atas Undang-Undang Nomor 12 tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan Perundangundangan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 143, Tambahan
lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6801);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6757);

Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2022 tentang Provinsi Sulawesi
Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2022 Nomor 64,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6775);



Peraturan Pemerintah Nomor 20 Tahun 2005 tentang Alih Teknologi
Kekayaan Intelektual serta Hasil Penelitian dan Pengembangan oleh
Perguruan Tinggi dan Lembaga Penelitian dan Pengembangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 43,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4497).
Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penerapan Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 150, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang
Standar Pelayanan Minimal (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6178)

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 72
Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 18
Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2017 tentang Sinkronisasi
Proses Perencanaan dan Penganggaran Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 105,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6056);
Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2017 tentang Inovasi Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 206 Tahun 2017.
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia; Nomor 6123)
Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 2 Tahun 2015 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2015-2019
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2015);

. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan
Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 136);

Peraturan Presiden Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun



2018 Nomor 33) sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden
Nomor 12 Tahun 2021 tentang Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 63);
Peraturan Presiden Nomor 78 Tahun 2021 tentang Badan Riset dan
Inovasi Nasional. Perpresini mengatur mengenai Badan Riset dan
Inovasi Nasional (BRIN) yang meliputi: kedudukan; struktur
organisasi; tata kerja; jabatan, pengangkatan, dan pemberhentian; hak
keuangan dan fasilitas; pengintegrasian; pendanaan; dan Badan Riset
dan Inovasi Daerah (BRIDA) (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2021 Nomor 192);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 Tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Pembangunan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2008 Nomor 517);

Peraturan Bersama Menteri Negara Riset dan Teknologi Republik
Indonesia dan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 3
Tahun 2012, Nomor 36 Tahun 2012, tentang Penguatan Sistem Inovasi
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2012 Nomor 484);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun
2015 tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 157);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 17 Tahun
2016 tentang Pedoman Penelitian dan Pengembangan di Kementerian
Dalam Negeri dan Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2016 Nomor 546);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Republik Indonesia Nomor 3 Tahun 2018 tentang Kompetisi
Pelayanan Publik di Lingkungan Kementerian/Lembaga, Pemerintah
Daerah, Badan Usaha Milik Negara, dan Badan Usaha Milik Daerah
Tahun 2018 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
37);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan



ad.

bb.

CC.

Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem
Informasi Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2019 Nomor 1114);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 1447);

Peraturan Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2018 Tentang Pedoman Swakelola (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 761) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Lembaga Kebijakan Pengadaan Barang/Jasa
Pemerintah Nomor 3 Tahun 2021 tentang Pedoman Swakelola (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 485);

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 7 Tahun 2015
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 10 Tahun 2008 tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah Pemerintah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2008-2028,
(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2015 Nomor 7,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 283);
Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 8 Tahun 2016
tentang Urusan Pemerintahan Daerah (Lembaran Daerah Provinsi
Sulawesi Selatan Tahun 2016 Nomor 8);

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 11 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 10 Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2019
Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 309);

Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 1 Tahun 2021
tentang Perubahan atas Peraturan Daerah Provinsi Sulawesi Selatan
Nomor 1 Tahun 2019 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2018-2023,
(Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Tahun 2021 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Sulawesi Selatan Nomor 314);
Peraturan Gubernur Sulawesi Selatan Nomor 51 Tahun 2019 tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Dan Fungsi, Serta Tata Kerja



Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian Dan Pengembangan
Daerah Provinsi Sulawesi Selatan.

2.2. Perencanaan

Tahapan perencanaan kelitbangan mencakup penyiapan dokumen
perencanaan jangka menengah dalam bentuk Rencana Strategis dan
dokumen perencanaan tahunan dalam bentuk Rencana Kerja. Dalam hal
penyusunan dokumen perencanaan jangka menengah dan dokumen
perencanaan tahunan dimaksud sebagaimana telah diatur dalam peraturan
perundang-undangan terkait, dengan penjelasan sebagai berikut:

2.2.1. Rencana Strategis (Renstra)

Rencana Strategis (Renstra) Kelitbangan merupakan dokumen
perencanaan dalam kurun waktu 5 (lima) tahun yang memuat rencana
tindak dan rencana alokasi pendanaan, rangkaian tahapan penelitian,
pengembangan, pengkajian, penerapan, perekayasaan, pengoperasian, dan
evaluasi kebijakan secara terintegrasi untuk percepatan pencapaian visi,
misi, dan arah kebijakan serta peningkatan kinerja penyelenggaraan
Pemerintahan Provinsi Sulawesi Selatan sebagaimana tertuang dalam
RPJMD yang diselaraskan dengan visi, misi, dan arah kebijakan pemerintah
dalam RPJMN.

Dokumen Renstra Kelitbangan yang merupakan bagian dari dokumen
Renstra Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan
Daerah (Bappelitbangda) Provinsi Sulawesi Selatan diperlukan untuk
memberikan penguatan sekaligus menjamin kualitas kebijakan di tataran
pemerintahan daerah. Selain itu, melalui renstra kelitbangan dapat
dipastikan tersusunnya kebijakan yang lebih berkualitas dan memenuhi
kebutuhan masyarakat sesuai strategi pembangunan daerah.

2.2.2. Dasar Perencanaan Kelitbangan

Dasar yang menjadi acuan dalam perencanaan Kelitbangan, adalah:

1. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD) Provinsi
Sulawesi Selatan;

2. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Provinsi
Sulawesi Selatan;

3. Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Sulawesi Selatan;

4. Rencana Strategis (RENSTRA) Bappelitbangda Provinsi Sulawesi
Selatan;

5. Rencana Kerja (RENJA) Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan;

6. Isu strategis pembangunan Sulawesi Selatan;
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7. Kebutuhan stakeholders atau pemangku kepentingan yang diperoleh
melalui mekanisme penjaringan kebutuhan Kelitbangan dan Inovasi
sebagai upaya untuk mengantisipasi dan menjawab isu aktual dan
strategis pembangunan Sulawesi Selatan.

2.3. Pelaksanaan

Dalam perspektif juridis formal, pelaksanaan program Kkerja
kelitbangan secara tahunan dilakukan berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan, pedoman pelaksanaan kegiatan dan anggaran yaitu:
a. Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Badan Perencanaan

Pembangunan, Penelitian dan Pengembangan Provinsi Sulawesi

Selatan dengan sumber pembiayaan yang berasal dari Anggaran

Pendapatan danBelanja Daerah (APBD);

b. Dokumen pelaksanaan kegiatan dari sumber-sumber pembiayaan
lainnya yang sah sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

2.3.1. Cara Pengadaan Kelitbangan

Kegiatan Kelitbangan dalam lingkup Bappelitbangda Provinsi
Sulawesi Selatan dilaksanakan melalui swakelola dan penyedia biro
pengadaan barang dan jasa.

2.3.1.1. Swakelola
Adapun persyaratan penyelenggara swakelola adalah sebagai berikut :

a. Swakelola Tipel
Penyelenggara Swakelola Tipe I memiliki sumber daya yang cukup dan
kemampuan teknis untuk melaksanakan Swakelola kegiatan
kelitbangan.

b. Swakelola Tipe II
Penyelenggara Swakelola Tipe II memiliki sumber daya yang cukup
dan kemampuan teknis untuk menyediakan kegiatan kelitbangan yang
diswakelolakan.

Swakelola Tipe Il dapat dilaksanakan oleh:

1. Lembaga/Perangkat Daerah yang mempunyai tugas dan fungsi
yang sesuai dengan pekerjaan Swakelola kegiatan kelitbangan
yang akan dilaksanakan;

2. Badan Layanan Umum (BLU); atau

3. Perguruan Tinggi.
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C.

Swakelola Tipe III
Persyaratan Penyelenggara Swakelola Tipe III yaitu:

1.

Ormas yang berbadan hukum yayasan atau Ormas berbadan hukum
perkumpulan yang telah mendapatkan pengesahan badan hukum
dari Kementerian yang membidangi urusan hukum dan hak asasi
manusia sesuai dengan peraturan perundang-undangan;

Memiliki Nomor Pokok Wajib Pajak (NPWP) dan telah memenuhi
kewajiban perpajakan tahun terakhir dipenuhi dengan penyerahan
SPT Tahunan;

Memiliki struktur organisasi/pengurus;

Memiliki Anggaran Dasar (AD) dan Anggaran Rumah Tangga (ART);
Mempunyai bidang kegiatan yang berhubungan dengan Barang/Jasa
yang diadakan, sesuai dengan AD/ART dan/atau Pengesahan
Ormas;

Mempunyai kemampuan manajerial dan pengalaman teknis
menyediakan atau mengerjakan barang/jasa sejenis yang
diswakelolakan dalam kurun waktu selama 3 (tiga) tahun terakhir
baik di dalam negeri dan/atau luar negeri sebagai pelaksana secara
sendiri dan/atau bekerjasama;

Memiliki neraca keuangan yang telah diaudit selama 3 (tiga) tahun
terakhir sesuai peraturan perundang- undangan;

Mempunyai atau menguasai kantor dengan alamat yang benar, tetap
dan jelas berupa milik sendiri atau sewa; dan

Dalam hal Ormas akan melakukan kemitraan, harus mempunyai
perjanjian kerja sama kemitraan yang memuat tanggung jawab
masing-masing yang mewakili kemitraan tersebut.

Swakelola Tipe IV

Persyaratan Penyelenggara Swakelola Tipe IV yaitu:

1.

Surat Pengukuhan yang dikeluarkan oleh Pejabat yang berwenang;

2. Memiliki struktur organisasi/pengurus;
3.
4. Memiliki sekretariat dengan alamat yang benar dan jelas di lokasi

Memiliki Anggaran Dasar (AD) dan Anggaran Rumah Tangga (ART);
tempat pelaksanaan kegiatan; dan/atau

Memiliki kemampuan teknis untuk menyediakan atau mengerjakan
barang/jasa sejenis yang diswakelolakan.
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Tabel 2.1.
Penetapan Penyelenggara Swakelola

1.

Ti . .
'pe Tl_m Tim Tim Pelaksana
Swakelola | Persiapan | Pengawas
Tipe | Ditetapkan oleh PA/KPA penanggungjawab
1pe anggaran
Ditetapkan oleh Ditetapkan oleh
PA/KPA L/PD
Tipe Il / . /
penanggungjawab
anggaran
Ditetapkan oleh Ditetapkan oleh
. PA/KPA penanggungjawab
Tipe III . o
penanggungjawab Oraganisasi
anggaran Masyarakat
) Ditetapkan oleh penanggungjawab
Tipe IV Kelompok Masyarakat

2.3.1.2. Penyedia Pengadaan Barang dan Jasa

Pengadaan Barang dan Jasa sebagaimana diatur dalam Peraturan
Presiden Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2018 tentang Pengadaan
Barang/Jasa Pemerintah, pada Pasal 47 menyebutkan :

(1) Pelaksanaan Swakelola tipe I dilakukan dengan ketentuan sebagai
berikut:
a. PA/KPA dapat menggunakan pegawai Kementerian/ Lembaga/
Perangkat Daerah lain dan/atau tenaga ahlj;
b. Penggunaan tenaga ahli tidak boleh melebihi 50% (lima puluh
persen) dari jumlah Tim Pelaksana; dan
c. Dalam hal dibutuhkan Pengadaan Barang/Jasa melalui Penyedia,
dilaksanakan sesuai ketentuan dalam Peraturan Presiden.
(2) Pelaksanaan Swakelola tipe II dilakukan dengan ketentuan sebagai
berikut:
a. PA/KPA melakukan kesepakatan kerja sama dengan Kementerian/
Lembaga/ Perangkat Daerah lain pelaksana Swakelola; dan
b. PPK menandatangani Kontrak dengan Ketua Tim Pelaksana
Swakelola sesuai dengan kesepakatan kerja sama.

(3) Pelaksanaan Swakelola tipe III dilakukan berdasarkan Kontrak PPK
dengan pimpinan Ormas.

(4) Pelaksanaan Swakelola tipe IV dilakukan berdasarkan Kontrak PPK
dengan pimpinan Kelompok Masyarakat.
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(5) Untuk pelaksanaan Swakelola tipe II, tipe III, dan tipe IV, nilai pekerjaan
yang tercantum dalam Kontrak sudah termasuk kebutuhan barang/jasa
yang diperoleh melalui Penyedia.

Selanjutnya dalam Pasal 62 menyebutkan bahwa :

(1) Penelitian dilakukan oleh:
a. PA/KPA pada Kementerian/Lembaga/Perangkat Daerah sebagai
penyelenggara penelitian; dan
b. pelaksana penelitian.

(2) Penyelenggara penelitian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf a
memiliki kewenangan:

a. menetapkan rencana strategis penelitian yang mengacu pada arah
pengembangan penelitian nasional;

b. menetapkan program penelitian tahunan yang mengacu pada
rencana strategis penelitian dan/atau untuk mendukung perumusan
dan penyusunan kebijakan pembangunan nasional; dan

c. melakukan penjaminan mutu pelaksanaan penelitian.

(3) Pelaksana penelitian sebagaimana dimaksud pada ayat (1) huruf b
meliputi:
a. Individu/kumpulan individu meliputi Pegawai Aparatur Sipil
Negara/non-Pegawai Aparatur Sipil Negara;
b. Kementerian/Lembaga/ Perangkat Daerah;
c. Perguruan Tinggi;
d. Ormas; dan/atau
e. Badan Usaha.

(4) Pelaksana penelitian sebagaimana dimaksud pada ayat (3) ditetapkan
berdasarkan hasil kompetisi atau penugasan.

(5) Kompetisi sebagaimana dimaksud pada ayat (4) dilaksanakan melalui
seleksi proposal penelitian.

(6) Penugasan sebagaimana dimaksud pada ayat (4) ditetapkan oleh
penyelenggara penelitian untuk penelitian yang bersifat khusus.

(7) Penelitian dapat menggunakan anggaran belanja dan/atau fasilitas yang
berasal dari 1 (satu) atau lebih dari 1 (satu) penyelenggara penelitian.

(8) Penelitian dapat dilakukan dengan kontrak penelitian selama 1 (satu)
Tahun Anggaran atau melebihi 1 (satu) Tahun Anggaran.

2.3.2. Kegiatan Kelitbangan Swakelola Tipe I, 11, III dan IV

Proses pelaksanaan kegiatan Kelitbangan dimulai setelah
ditetapkannya Pelaksana Kegiatan Kelitbangan oleh Badan Perencanaan
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Pembangunan, Penelitian, dan Pengembangan Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan. Semua kegiatan Kelitbangan Swakelola Tipe I, II, III, dan IV pada
prinsipnya secara substansial adalah sama. Namun terdapat perbedaan
dalam Pelaksanaan Teknis dan Operasional Kegiatan Kelitbangan
khususnya pada Ormas dan Kelompok Masyarakat yang ditentukan
berdasarkan ketentuan perundang-undangan yang berlaku.

Dalam penyelenggaraan pelaksanaan Kelitbangan dan Inovasi yang
dilaksanakan dalam bentuk swakelola Tipe II, III, dan IV, penyelenggara
wajib mengikutsertakan dan melibatkan langsung tenaga Fungsional
Peneliti/ Perekayasa/Analis Kebijakan/Perencana dalam lingkup Internal
Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan dalam Kegiatan Kelitbangan dan
Inovasi Swakelola dilakukan dengan menandatangani Nota Kesepahaman/
Kesepakatan antara Pengguna Anggaran (PA)/Kuasa Pengguna Anggaran
(KPA) sebagai Penanggung-jawab Anggaran dengan pelaksana Swakelola
lainnya.

Penyelenggara Swakelola terdiri atas Tim Persiapan, Tim Pelaksana,
dan/atau Tim Pengawas.

2.4. Pengorganisasian Kelitbangan

Pelaksanaan Kelitbangan di lingkup pemerintahan Provinsi Sulawesi
Selatan didukung oleh organisasi dan keanggotaan masing-masing
kelembagaan Kelitbangan yang ditetapkan dengan Peraturan Gubernur.
Uraian pengorganisasian dan tugas pokoknya dapat dilihat sebagai berikut:

2.4.1. Majelis Pertimbangan (MP)

Majelis Pertimbangan (MP) merupakan tim yang dibentuk
berdasarkan keputusan Gubernur Sulawesi Selatan yang beranggotakan
Gubernur Sulawesi Selatan (Ketua), Sekretaris Daerah Provinsi Sulawesi
Selatan (Wakil Ketua), Kepala Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan
(Sekretaris), dan  Tenaga  Ahli/Pakar/Praktisi/anggota  Majelis
Pertimbangan (MP). Majelis Pertimbangan (MP) ditetapkan dengan
Keputusan Gubernur atau pejabat lain yang ditunjuk. Majelis Pertimbangan
(MP) dalam melaksanakan tugasnya, mengadakan sidang sekurang-
kurangnya setahun sekali untuk menetapkan seluruh Rencana Kelitbangan.

Majelis Pertimbangan (MP) bertugas untuk:

Memberikan arah dan kebijakan umum Kelitbangan;

Memberikan pertimbangan pemanfaatan Kelitbangan;

Memberikan dukungan pelaksanaan Kelitbangan;

Menyusun Rencana Induk Kelitbangan (RIK) Provinsi Sulawesi Selatan;

B w N e
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5. Memberikan masukan untuk penyelenggaraan kelitbangan dan inovasi
di Sulawesi Selatan;
6. Memberikan penilaian kelayakan Riset Desain dan Instrumen Survey.

2.4.2. Tim Pengendali Mutu (TPM)

Tim Pengendali Mutu (TPM) dibentuk untuk setiap kegiatan
kelitbangan dan inovasi dengan beranggotakan Kepala Bappelitbangda
Provinsi Sulawesi Selatan (Penanggung Jawab), Kepala Bidang Penelitian
dan Pengembangan (Litbang) Bappelitbangda Provinsi Sulawesi Selatan
(Ketua), dan Tenaga Ahli/Pakar/Praktisi (Anggota).

Tim Pengendali Mutu (TPM) ditetapkan dengan Keputusan Gubernur
atau pejabat lain yang ditunjuk. Tim Pengendali Mutu (TPM) dalam
melaksanakan tugasnya, mengadakan Sidang sebanyak 2 kali dalam
setahun, yaitu Sidang TPM 1 membahas Riset Desain dan Instrumen
Survey serta Sidang TPM 2 membahas Draft Laporan Hasil.

Tim Pengendali Mutu (TPM) bertugas untuk :

1. Memberikan penilaian atas rangkaian Kelitbangan;
2. Melakukan pengendalian sesuai dengan tahapan Kelitbangan;
3. Memberikan saran dan masukan kepada MP guna penyempurnaan

Kelitbangan; dan
4. Melaporkan hasil pengendalian mutu Kelitbangan kepada MP. Uraian

tugas TPM dijelaskan pada Tabel 2.2 :

Tabel 2.2.
Uraian Tugas Tim Pengendali Mutu (TPM)

No Jabatan Tugas Umum Uraian Tugas
1. | Penanggung | Bertanggungjawa | Mengarahkan agar Kelitbangan yang
Jawab batas penetapan | dilaksanakan sesuai dengan RPJMD

kebijakan Provinsi Sulawesi Selatan dan
terhadap Rencana Strategis (Renstra)
kegiatan yang Bappelitbangda Provinsi Sulawesi
dilaksanakan oleh| Selatan.
TPM.

2. | Ketua Memberikan 1. Mengarahkan agar Kelitbangan
masukan dan yang dilaksanakan sesuai dengan
arahan teknis Tupoksi, Renstra dan Renja
